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Saarlandische Schachjugend
im Saarlandischen Schachverband 1921 e.V.

Geschaftsordnung
Stand 14.02.2004
Inhalt
Die Geschéftsordnung beinhaltet die Richtlinien zur geregelten Arbeit in Fiihrungsgremien und Ausschiissen.
Fithrungsgremien und Ausschiisse

Oberstes Fiihrungsgremium ist die Jugendversammlung. Thre Tétigkeit und Aufgaben sind in der Satzung des
SSV festgelegt.

Das weitere Fiihrungsgremien ist der Vorstand der SSJ, dessen Tétigkeit und Aufgaben in der Satzung, der
Spielordnung sowie in der Geschéftsordnung erfaf3t sind.
Sitzungen des Vorstandes sind bei Bedarf durch den 1. Vorsitzenden einzuberufen.

Weitere Ausschiisse und Kommissionen kdnnen durch die Jugendversammlung oder durch den Vorstand ein-
gesetzt werden. Thre Zustindigkeit und Aufgaben sind durch den Vorstand festzulegen

Zur Vorbereitung der Jahresarbeit und zur Ausrichterfestlegung findet jéhrlich eine Tagung der Vereinsju-
gendwarte mit dem Vorstand statt.

Aufgabenbereich
1. Vorsitzender

Der 1. Vorsitzende vertritt die Saarldndische Schachjugend im Vorstand des SSV.
Er ergreift die Initiative hinsichtlich der Vorhaben der SSJ und koordiniert deren Tétigkeiten.
Hierzu gehort auch die Erstellung eines Jahresterminplanes.
Er iibernimmt weitere koordinierende Tatigkeiten zur ordnungsgeméfen Abwicklung des
Spielbetriebes (siche Spielordnung).

Er ist zusténdig fiir den Schriftverkehr DSJ - SSV.

Er vertritt den 2. Vorsitzenden in dessen Aufgabenbereich.

2. Vorsitzender
Der 2. Vorsitzende iibernimmt die Aufgaben des 1. Vorsitzenden bei dessen Verhinderung. Absprachen iiber
Arbeitsteilung erfolgen mit dem 1. Vorsitzenden bzw. dem Vorstand.

Jugendlehrwart

Der Jugendlehrwart ist fiir die Vorbereitung, Ausschreibung, Organisation und Durchfithrung von Lehrgén-
gen, fiir die Mitarbeiterschulung und fiir die Mitarbeiterausbildung zustdndig. Er erarbeitet Ausbildungsricht-
linien (in Ubereinstimmung mit dem Lehrwart des SSV und dem Vorstand) und fiihrt diese fort. Zur Erfiillung
der Lehrarbeit kann er weitere Mitarbeiter heranziehen.

Jugendturnierleiter

Der Jugendturnierleiter ist zustdndig fiir die Durchfithrung der Jugendturniere. Im einzelnen sind ihm seine
Aufgaben durch die Spielordnung zugewiesen. In Absprache mit dem Vorstand kann er weitere Aufgaben
ibernehmen.



3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

4.1

4.2

43

4.4

Schulschachreferent

Der Schulschachreferent ist in Zusammenarbeit mit dem Kultusministerium zustindig fiir die Forderung und
Durchfiihrung von Modellmafinahmen im Schulschachbereich.

In Ubereinstimmung mit dem Kultusministerium ist er fiir die Ausschreibung und Durchfiihrung der Schul -
schachmannschaftswettbewerbe verantwortlich.

Er hat jéhrlich fiir seinen Bereich einen Terminplan zu erstellen. Dieser soll auch die eventuell anfallenden
Kosten fiir den SSV enthalten.

Er vertritt den SSJ/SSV bei den Tagungen der Schulschachreferenten auf Bundesebene. Er vertritt die SSJ im
Schulschachbereich im Préasidium des SSV.

Jugendschriftfithrer

Der Jugendschriftfiihrer ist zustindig fir folgende Aufgabengebiete:

- Protokollfiihrung in allen Vorstandssitzungen und Jugendversammlungen

- Aufbau und Pflege des SSJ-Archivs

- Aufbau und Pflege einer Homepage fiir die SSJ

In diesem Zusammenhang sind alle Vorstandsmitglieder verpflichtet, alle nicht mehr bendtigten Unterlagen
umgehend dem Jugendschriftfiihrer zu iibergeben.

Jugendsprecher
Der Jugendsprecher vertritt die Jugendlichen und deren Belange in allen Fithrungsgremien und Ausschiissen.
In Absprache mit dem Vorstand kann er weitere Aufgaben tibernehmen.

Miidchenwartin (Méidchenwart)

Die Miadchenwartin hat dafiir zu sorgen, dal im SSV gezielt Turniere und Lehrginge fiir Madchen angeboten
werden. Sie iibernimmt die Verantwortung allen Vereinen die Wichtigkeit der Mddchenwerbung fiir ihren Ver-
ein ndherzubringen. Diese Aufgaben kdnnen auch ausnahmsweise von einem Méadchenwart iibernommen wer -
den.

Referent fiir Jugendleistungssport

Der Referent fiir Jugendleistungssport ist zusténdig fiir Vorschlidge zur Kadernominierung der SSJ und der
DSJ. Er schligt die Besetzung der Mannschaft zur DLM vor. Er sollte gewillt sein, Kaderlehrgénge abzuhal -
ten und Jugendliche auf Deutsche Meisterschaften zu begleiten

Sitzungsordnung

Geltungsbereich
Die Sitzungsordnung gilt fiir die Jugendversammlung und fiir die Sitzungen des Vorstandes, des Ausschusses,
der Kommission und sonstigen Gremien der SSJ.

Form und Dauer

Sitzungen vom Vorstand und Jugendspielausschuf3, bei denen Entscheidungen zu treffen sind, die wesentliche
Interessen der SSJ oder einzelner ihrer Mitglieder beriihren, sollen moglichst nicht im Umlaufverfahren erfol -
gen.

Versammlungsleiter
Die Leitung der Jugendversammlung und den Sitzungen des Vorstandes obliegt dem 1. Vorsitzenden oder sei-
nem Stellvertreter.

Eréffnung und Tagesordnung
Der Versammlungsleiter eréffnet die Sitzung mit der Feststellung:
1) der ordnungsgemafBen Einladung und BeschluBlfdhigkeit,
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2) der Stimmenzahlen, sodann folgen

3) die Genehmigung des Protokolls der vorausgegangenen Sitzung,

4) die Beratung in der Reihenfolge der Tagesordnung.
Die Reihenfolge der Tagesordnung kann mit einfacher Stimmenmehrheit gedndert werden.
Mallgebend fiir die Stimmen der Mitgliedervereine ist die Zahl der im Vorjahr (Stichtag 31.12.)
an den SSV gemeldeten Jugendlichen.

Redeordnung

Kein Teilnehmer darf das Wort ergreifen, ohne es vorher beantragt und vom Versammlungsleiter erhalten zu
haben. Wortmeldungen erfolgen durch Handzeichen und sind in einer Rednerliste festzuhalten.

Die Reihenfolge der Redner richtet sich nach der Rednerliste, doch kann der Versammlungsleiter eine andere
Reihenfolge bestimmen, wenn dies sachdienlich erscheint. Antragsteller und Berichterstatter konnen sowohl
zu Beginn als auch am Ende der Beratung das Wort verlangen. Zur Geschéftsordnung mufl das Wort jederzeit
gegeben werden, doch darf eine Rede nicht unterbrochen werden. Die Bemerkung zur Geschiftsordnung darf
nicht ldnger als zwei Minuten dauern. Zur personlichen Bemerkung wird das Wort erst nach Schluf3 der Bera-
tung erteilt. Die Rednerzeit kann auf eine Hochstgrenze beschrinkt werden. Uberschreitet ein Redner diese
Hochstgrenze, so kann der Versammlungsleiter nach einmaliger Mahnung ihm das Wort entziehen. Ist einem
Redner das Wort entzogen, kann er es zu dem gleichen Gegenstand nicht noch einmal erhalten. Kein Redner
darf zu einem Beratungspunkt ohne Zustimmung des Versammlungsleiters mehr als zweimal reden.

Der Versammlungsleiter kann Redner, die vom Verhandlungspunkt abschweifen, zur Sache rufen. Verletzt ein
Redner die Ordnung, so hat der Versammlungsleiter diesen zur Ordnung zu rufen. Nach zweimaligem Anruf
zur Sache oder zur Ordnung ist dem Redner das Wort zu entziehen.

Bei groblicher Storung der Ordnung kann der Versammlungsleiter einen Teilnehmer von der Sitzung oder
Versammlung ausschlieBen. Kommt der betreffende Teilnehmer dieser Aufforderung nicht nach, so ist die Sit-
zung zu unterbrechen oder aufzuheben.

Behandlung von Antrdgen

Jeder stimmberechtigte Teilnehmer kann die Teilung eines Antrages verlangen. Hieriiber wird mit einfacher
Mehrheit entschieden. Ordnungsgemal eingereichte Antrdge konnen wihrend der Versammlung im Laufe der
Diskussion umformuliert bzw. geindert werden, ohne daB solche Anderungsvorschlige als Dringlichkeitsan-
trage behandelt werden. Bei mehreren Antragen iiber den gleichen Gegenstand ist zunichst liber den weitest -
gehenden Antrag abzustimmen.

Abstimmungsregeln

Es wird - vorbehaltlich der in der Sitzung vorgesehenen Fille qualifizierter Mehrheit - mit Mehrheit der abge -
gebenen giiltigen Stimmen entschieden. Es werden zunéichst die Ja-Stimmen, dann die Nein-Stimmen und zu-
letzt die Stimmenthaltungen festgestellt. Bei einfachen Abstimmungen werden zur Ermittlung des Ergebnisses
die Stimmenthaltungen sowie die ungiiltigen Stimmen nicht mitgezahlt. Falls eine qualifizierte Mehrheit er-
forderlich ist, zdhlen die Stimmenthaltungen sowie die ungiiltigen Stimmen als Nein-Stimmen.

Bei Gleichheit der abgegebenen Stimmen (Ja- und Nein-Stimmen) gilt der Antrag als abgelehnt.

Auf Verlangen eines stimmberechtigten Teilnehmers ist geheim abzustimmen.

Zu einem durch Abstimmung erledigten Beratungspunkt darf in der gleichen Sitzung das Wort nicht mehr er-
teilt werden, es sei denn, daB der Beschlufl mit der Satzung oder anderen zwingenden Rechtsvorschriften un-
vereinbar ist.

Auslegung der Sitzungsordnung
Uber die Auslegung der Sitzungsordnung entscheidet im Einzelfall der Versammlungsleiter.

Arbeitsrichtlinien

Samtliche SSJ-Mitarbeiter sind gehalten, anfallende Arbeiten ziigig zu erledigen. Ausscheidende SSJ-Mitglie -
der haben unverziiglich sdmtliche Unterlagen und Materialien ihrem Nachfolger zu iibergeben, ersatzweise
dem 1. Vorsitzenden.

Schlufibestimmungen
Notige Anderungen der Geschiftsordnung bediirfen eines Mehrheitsbeschlusses der Jugendversammlung.



